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Федеральный закон от 25.12.2008 № 273-ФЗ 

«О противодействии коррупции» 

 

Статьей 1 определено понятие коррупция: 

а) злоупотребление служебным 

положением, дача взятки, получение 

взятки, злоупотребление полномочиями, 

коммерческий подкуп либо иное 

незаконное использование физическим 

лицом своего должностного положения 

вопреки законным интересам общества и 

государства в целях получения выгоды в 

виде денег, ценностей, иного имущества 

или услуг имущественного характера, 

иных имущественных прав для себя или 

для третьих лиц либо незаконное 

предоставление такой выгоды указанному 

лицу другими физическими лицами; 

б) совершение деяний, указанных в 

подпункте "а" настоящего пункта, от 

имени или в интересах юридического лица 

 



 
Федеральный закон от 25.12.2008 № 273-ФЗ 

«О противодействии коррупции» 

 



Статья 13. Ответственность физических лиц за коррупционные правонарушения 

 

1. Граждане Российской Федерации, иностранные граждане и лица 

без гражданства за совершение коррупционных правонарушений 

несут уголовную, административную, гражданско-правовую и 

дисциплинарную ответственность в соответствии с 

законодательством Российской Федерации. 

2. Физическое лицо, совершившее коррупционное правонарушение, 

по решению суда может быть лишено в соответствии с 

законодательством Российской Федерации права занимать 

определенные должности государственной и муниципальной службы. 

 



Ответственность за коррупционное правонарушение 





Дисциплинарная ответственность за коррупционные правонарушения  

 
Это нарушения законодательных запретов, требований и ограничений, установленных для работников в 
целях предупреждения коррупции, которые являются основанием для применения дисциплинарных 
взысканий.   

В соответствии со статьей 192 Трудового кодекса Российской Федерации за совершение 
дисциплинарного проступка, то есть неисполнение или ненадлежащее исполнение работником по его 
вине возложенных на него трудовых обязанностей, работодатель имеет право применить следующие 
дисциплинарные взыскания:   

1) замечание;   

2) выговор;   

3) увольнение по соответствующим основаниям.   



        Так, например, в соответствии с пунктом 7.1 части 1 статьи 81 Трудового кодекса Российской 

Федерации трудовой договор может быть расторгнут работодателем в случаях непринятия 

работником мер по предотвращению или урегулированию конфликта интересов, стороной 

которого он является, непредставления или представления неполных или недостоверных 

сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 

либо непредставления или представления заведомо неполных или недостоверных сведений о 

доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга 

(супруги) и несовершеннолетних детей, открытия (наличия) счетов (вкладов) в случаях, 

предусмотренных Трудовым кодексом Российской Федерации, другими федеральными законами, 

нормативными правовыми актами Президента Российской Федерации и Правительства 

Российской Федерации, если указанные действия дают основание для утраты доверия к 

работнику со стороны работодателя.  

         С руководителем унитарного предприятия трудовой договор может быть расторгнут в 

соответствии с пунктом 3 статьи 278 Трудового кодекса Российской Федерации в связи с 

нарушением запретов, установленных пунктом 2 статьи 21 Федерального закона от 14 ноября 

2002 г. № 161-ФЗ "О государственных и муниципальных унитарных предприятиях".  

          Кроме того, в соответствии с частью 8 статьи 8 Федерального закона № 273-ФЗ, 

непредставление гражданином при поступлении на работу в организацию, создаваемую для 

выполнения задач, поставленных перед федеральными государственными органами, на 

должность руководителя государственного учреждения представителю нанимателя 

(работодателю) сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих 

супруги (супруга) и несовершеннолетних детей либо представление заведомо недостоверных или 

неполных сведений является основанием для отказа в приеме указанного гражданина на работу в 

данную  организацию. 

 



Статьей 6  предусмотрены основные меры по профилактике коррупции 

 





Административная ответственность  

за коррупционные правонарушения 

Нормативным правовым актом, 

устанавливающим административную 

ответственность, является Кодекс 

Российской Федерации об 

административных правонарушениях 

(далее - КОАП). 

Кодекс Российской Федерации об 

административных правонарушениях 

содержит более 20 составов 

административных правонарушений 

коррупционного характера, среди 

которых можно выделить такие, как:  

статья 5.16 «Подкуп избирателей, 

участников референдума либо 

осуществление в период избирательной 

кампании, кампании референдума 

благотворительной деятельности с 

нарушением законодательства о 

выборах и референдумах» 

статья 5.17 «Непредоставление или 

неопубликование отчета, сведений о 

поступлении и расходовании средств, 

выделенных на подготовку и проведение 

выборов, референдума» 

статья 5.20 «Незаконное 

финансирование избирательной 

кампании, кампании референдума, 

оказание запрещенной законом 

материальной поддержки, связанные с 

проведением выборов, референдума, 

выполнение работ, оказание услуг, 

реализация товаров бесплатно или по 

необоснованно заниженным 

(завышенным) расценкам» 

статья 5.45 «Использование 

преимуществ должностного или 

служебного положения в период 

избирательной кампании, кампании 

референдума» 

статья 5.47 «Сбор подписей 

избирателей, участников референдума в 

запрещенных местах, а также сбор 

подписей лицами, которым участие в 

этом запрещено федеральным 

законом» 

статья 5.50 «Нарушение правил 

перечисления средств, внесенных в 

избирательный фонд, фонд 

референдума» 

статья 7.27 «Мелкое хищение» (в случае 

совершения соответствующего действия 

путем присвоения или растраты) 

статья 7.30 «Нарушение порядка 

размещения заказа на поставки 

товаров, выполнение работ, оказание 

услуг для нужд заказчиков» 

статья 14.9 «Ограничение конкуренции 

органами власти, органами местного 

самоуправления» 

статья 15.21 «Использование служебной 

информации на рынке ценных бумаг» 

статья 19.28 «Незаконное 

вознаграждение от имени юридического 

лица» 

статья 19.29 «Незаконное привлечение к 

трудовой деятельности 

государственного служащего (бывшего 

государственного служащего)»  и другие. 

  

За совершение административные 

правонарушения коррупционной 

направленности могут устанавливаться 

и применяться следующие 

административные наказания: 

административный штраф; 

административный арест; 

дисквалификация. 
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                   Административная ответственность за коррупционные правонарушения 

Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях содержит более 20 составов 

административных правонарушений коррупционного характера:  
статья 5.16 «Подкуп избирателей, участников референдума либо осуществление в период избирательной кампании, 

кампании референдума благотворительной деятельности с нарушением законодательства о выборах и 

референдумах» 

статья 5.17 «Непредоставление или неопубликование отчета, сведений о поступлении и расходовании средств, 

выделенных на подготовку и проведение выборов, референдума» 

статья 5.20 «Незаконное финансирование избирательной кампании, кампании референдума, оказание запрещенной 

законом материальной поддержки, связанные с проведением выборов, референдума, выполнение работ, оказание 

услуг, реализация товаров бесплатно или по необоснованно заниженным (завышенным) расценкам» 

статья 5.45 «Использование преимуществ должностного или служебного положения в период избирательной 

кампании, кампании референдума» 

статья 5.47 «Сбор подписей избирателей, участников референдума в запрещенных местах, а также сбор подписей 

лицами, которым участие в этом запрещено федеральным законом» 

статья 5.50 «Нарушение правил перечисления средств, внесенных в избирательный фонд, фонд референдума» 

статья 7.27 «Мелкое хищение» (в случае совершения соответствующего действия путем присвоения или растраты) 

статья 7.30 «Нарушение порядка размещения заказа на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для 

нужд заказчиков» 

статья 14.9 «Ограничение конкуренции органами власти, органами местного самоуправления» 

статья 15.21 «Использование служебной информации на рынке ценных бумаг» 

статья 19.28 «Незаконное вознаграждение от имени юридического лица» 

статья 19.29 «Незаконное привлечение к трудовой деятельности государственного служащего (бывшего 

государственного служащего)»  и другие.  

За совершение административные правонарушения коррупционной направленности могут устанавливаться и 

применяться следующие административные наказания: 

административный штраф; 

административный арест; 

дисквалификация. 
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